MINISTERUL MUNCI]I,
FAMILIEL, PROTECTIElI SOCIALE Nesecret
SI PERSOANELOR VARSTNICE

................

Catre: Domnul Eugen - Dragos Doros

Presedinte

Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Ref: Adresa dvs. nr. A_PRS 3031/04.10.2016

Stimate domnule presedinte,

La adresa dumneavoastra referitoare la aplicarea prevederilor din 0.U.G. nr.
57/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, va comunicadm urmatoarele:

Potrivit prevederilor alin. (1) al art. 3" din 0.U.G. nr. 57/2015, modificati si
completata prin 0.U.G. nr. 43/2016, " incepand cu luna august 2016, personalul platit
din fonduri publice care beneficiaza de un cuantum al salariilor de baza/indemnizatiilor
de incadrare, aferent unui program normal al timpului de muncd, mai mic decat cel
stabilit Tn plata la nivel maxim pentru fiecare functie, grad/treapta, gradatie, vechime
n functie sau in specialitate, dupa caz, va fi salarizat la nivelul maxim al salariului de
baza/indemnizatiei de incadrare din cadrul institutiei sau autoritatii publice respective,
daca si desfasoara activitatea in aceleasi conditii.”

Prin sintagma ,isi_desfdsoard activitatea in aceleasi conditii” se intelege
aceeasi functie, acelasi nivel al studiilor, acelasi grad/treaptd, aceeasi gradatie si
acelasi act normativ in temeiul caruia a fost stabilit salariul de baza.

in aplicarea prevederilor alin. (1), prin institutie sau autoritate publica se
intelege acea institutie sau autoritate publicd cu personalitate juridicd care are
patrimoniu propriu, buget propriu de venituri si cheltuieli, conduce contabilitate
proprie, iar conducatorul acesteia are calitatea de ordonator de credite. in cazul
institutiilor sau autoritatilor publice aflate in subordinea aceluiasi ordonator de credite,
avand acelasi scop, indeplinind aceleasi functii si atributii, aflate la acelasi nivel de
subordonare din punct de vedere financiar, nivelul maxim al salariului de
baza/indemnizatiei de incadrare se va stabili la nivelul maxim aflat in platd din cadrul
tuturor acestor institutii sau autoritati publice subordonate.

Fata de cele de mai sus, rezulta ca ordonatorul de credite este in masura sa
stabileasca daca institutiile sau autoritatile publice din subordinea sa au acelasi scop
si indeplinesc aceleasi functii si atributii, in vederea stabilirii salariilor de baza
conform prevederilor de mai sus.
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In cazul in care, in cadrul institutiei sau autoritatii publice respective, existd
functii cu un singur nivel al salariului de baza /indemnizatiei de incadrare, acestea
raman cu salariul de baza/ indemnizatia de incadrare din prezent.

De asemenea, mentionam ca responsabilitatea stabilirii si acordarii drepturilor
de natura salariala revine ordonatorului principal de credite care, potrivit art. 6 alin.
(1) si alin. (4) din Legea - cadru nr. 284/2010, asigura gestiunea sistemului de salarizare
a personalului din institutiile si autoritatile publice si are obligatia de a stabili salariile

de baza, in conditiile legii, astfel incat si se incadreze in sumele aprobate cu aceast3
destinatie in bugetul propriu.

Cu deosebita consideratie,
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